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                                                                                                        Nota de Premsa 

17/04/2023 

 

La Fundació Catalunya Cultura, Moventia i Sant 
Cugat Empresarial promouen el poder 
transformador de les aliances entre sectors a 
l’acte Empresa i cultura: un binomi d’èxit 

 

• Moventia, multinacional especialitzada en el sector de la mobilitat i membre 

del Patronat de la Fundació, ha acollit l'esdeveniment a la seva seu 

corporativa situada a Sant Cugat del Vallès  

 

• Les tres entitats han estat les encarregades de promoure la jornada en la 

qual s'ha presentat el Segell IMPULSA CULTURA, una certificació de la 

Fundació que Moventia va obtenir l’any 2021 

 

 

Representants de la Fundació Catalunya Cultura, Moventia i Sant Cugat Empresarial al final de l’acte. 

La Fundació Catalunya Cultura (FCC) ha participat aquest dilluns en l’acte Empresa 

i cultura: un binomi d’èxit que s’ha celebrat a la seu de Moventia amb el propòsit 

d'evidenciar el poder transformador de les aliances entre l'empresa i la cultura. A la 

trobada, que ha estat organitzada conjuntament per la FCC, Moventia i Sant Cugat 

Empresarial (SCE), associació multisectorial que representa la micro, petita, mitjana i 
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gran empresa amb interessos i vinculacions comercials o empresarials a Sant Cugat del 

Vallès, s’ha posat en relleu que la unió entre l'empresa i la cultura és fonamental per  

garantir la sostenibilitat i generar riquesa per a la nostra societat.  

L'esdeveniment ha arrencat a les 09.00 hores del matí amb la benvinguda a càrrec de 

Sílvia Martí, vicepresidenta Corporativa, Comunicació Iinterna i Institucional de 

Moventia, i membre de l'executiva de la FCC i de la junta de SCE. La directiva ha agraït 

l'assistència als convidats i ha destacat la importància d'aquest tipus d'actes per 

fomentar la relació entre el sector empresarial i cultural: “Des de la companyia tenim un 

ferm compromís amb el territori, per això ens emociona donar suport a la cultura i a 

l'empresa mitjançant l'aliança amb Sant Cugat Empresarial i la Fundació Catalunya 

Cultura”. 

En el marc del discurs inaugural, Concepció Curet, vicepresidenta de SCE també ha 

volgut posar de manifest el “ferm compromís de fomentar la part econòmica, social i 

d'empreses per al desenvolupament del territori” per part de l'entitat. La representant de 

SCE també ha volgut remarcar que “la cultura fa empresa i l'empresa fa cultura i tots 

junts fem economia”. 

Els ponents han subratllat que “el lideratge que precisen alguns sectors de la cultura és 

el mateix que s'ha de transmetre en les empreses”. En aquesta línia, Xavier García i 

Sílvia Martí han explicat als assistents quina va ser la funció que va exercir l'Orquestra 

Simfònica del Vallès en la “transformació i la cohesió de la plantilla de Moventia després 

de la crisi financera del 2008”.  

La vicepresidenta Corporativa de Moventia ha destacat alguns dels aprenentatges 

adquirits després dels anys de col·laboració amb el món de la cultura: “No cal veure la 

cultura com una despesa, sinó com una creació de riquesa”. “Un país que aposta per la 

cultura atrau talent, i això genera economia”, ha sentenciat. Xavier García ha volgut 

concloure el seu parlament al·legant que “les empreses culturals són una palanca de 

transformació social” i que “només per aquest fet mereixen ser ajudades”. “La cultura no 

sols serveix per millorar l'entorn d'una empresa, sinó que exerceix de palanca de 

transformació interna, fent més feliç la gent quehi treballa, millorant el sentiment de 

pertinença i fomentant el valor corporatiu”, ha afegit.   

Una vegada acabada la conversa, Eloi Planes, president executiu de la Fundació 

Catalunya Cultura i de Fluidra, al costat de la vicepresidenta corporativa de Moventia, 

han presentat el Segell IMPULSA CULTURA, una certificació que atorga l'FCC i que 

Moventia va obtenir en 2021. Els portaveus de la iniciativa han posat en coneixement 

del públic el propòsit transformador que té el projecte: “Ofereix un gran impacte social i 

suposa un pas cap a la sostenibilitat empresarial. Té l’objectiu de posar en valor i donar 

visibilitat a les empreses que donen suport i que estan compromeses amb la cultura”.  

Eloi Planes ha recalcat que "hem d'aconseguir que les empreses adoptin i implementin 

els valors propis de la cultura perquè això genera vincles, amplia punts de vista i, en 
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definitiva, crea felicitat. I això té un preu incalculable. Ara les empreses tenim dos reptes: 

un mediambiental i un altre centrat en combatre les desigualtats socials. No se m'ocorre 

millor eina per a combatre-les que la pròpia cultura".  

Per la seva banda, Silvia Martí ha afegit: “Tenir el Segell ens dona credibilitat i ens 

obliga com a companyia a tenir un compromís sostenible en el temps. A més, ens 

converteix en ambaixadors de la cultura”. Després dels parlaments, els convidats i 

ponents han gaudit d'un esmorzar en què han compartit inquietuds i idees interessants 

a través de les quals potenciar el poder de la unió entre l'empresa i la cultura al territori.  

 

En el marc de la trobada, la Fundació Catalunya Cultura i Sant Cugat Empresarial 

han formalitzat un conveni de col·laboració amb l’objectiu de treballar conjuntament 

en el foment de la cultura. 

 

Sobre la Fundació Catalunya Cultura 

La Fundació Catalunya Cultura (en endavant, la FCC) va ser creada l'any 2014 amb la voluntat d'impulsar un nou marc 
de col·laboració entre el sector privat, la societat civil i la cultura, amb l'objectiu de promoure nous instruments que 
permetin desenvolupar la sostenibilitat de la cultura a Catalunya. 
 
Impulsada per més de quaranta empreses i directius/ves compromesos, la FCC treballa amb l'objectiu d'impulsar la 
cultura com a via de transformació social, territorial i econòmica, amb la certesa que les aliances entre el món 
cultural i l'empresarial són imprescindibles. 
 
Actualment la FCC compta amb una comunitat de 253 projectes culturals de tot el territori, el que coneixem com la 
Comunitat IMPULSA, i lidera la Plataforma pel Mecenatge, que  aglutina més de 180 entitats de l'àmbit social, 
cultural i de la recerca amb el propòsit d'aconseguir un marc legislatiu més favorable al mecenatge. 

 
 
Sobre Moventia 
 
Moventia és una empresa familiar, multinacional, especialitzada en el sector de la mobilitat. Va ser fundada al 1923 
i avui, l'any del seu centenari, és una gran empresa consolidada i formada per una plantilla de 5.000 empleats. 
L'objectiu de Moventia és facilitar el desenvolupament i la connexió de les persones a través de la mobilitat 
sostenible, basant-se sempre en la innovació i la qualitat amb la clara vocació de millora contínua cap al futur de la 
mobilitat. 
 
Moventia inclou dins de la seva estructura dues divisions: Moventis, referent en la mobilitat pública amb serveis de 
transport urbà, interurbà i discrecional, i Movento, divisió de mobilitat privada que ofereix solucions flexibles a 
particulars i entitats, a través de la distribució, venda, manteniment i lloguer de vehicles. Compromesa amb facilitar 
els moments essencials del dia a dia. 
  
Sobre Moventis 
 
Moventis és la divisió especialitzada en el transport col·lectiu de persones, integrada per un conjunt d’empreses 
amb personalitat pròpia. Desenvolupa l’activitat en tres àmbits de transport terrestre urbà, que inclou els serveis de 
bicicleta pública; interurbà i serveis discrecionals. 
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Sobre Movento 
 
Movento és present al Vallès Oriental, Vallès Occidental, Maresme, Barcelonès Nord, Baix Llobregat, Bages, Osona i 
Moianès representant a 22 marques. És un dels grups d'automoció de referència en el sector amb vendes anuals 
superiors a les 29.000 unitats, tant vehicle nou, com d'ocasió. Movento pertany al grup Moventia, un grup 
empresarial dedicat a la mobilitat, compromès amb les persones, amb la societat, el medi ambient, la sostenibilitat i 
la qualitat de tots els seus serveis. 
 
 
 
Sobre Sant Cugat Empresarial: 

Sant Cugat Empresarial és l'associació multisectorial que representa a la micro, petita, mitjana i gran empresa amb 

interessos i vinculacions comercials o empresarials a Sant Cugat del Vallès. Sant Cugat Empresarial és interlocutora 

dels associats davant l'Administració i altres estaments públics i privats. 

 

Per a més información sobre la Fundació Catalunya Cultura: 

Elena López Díez - comunicacio@fundaciocatalunyacultura.cat  

T. 93 412 31 43 

 

Per a més informació sobre Moventia: 

Roman 
 
Xabier Martínez – x.martinez@romanrm.com  
Verónica Mur – v.mur@romanrm.com  
Noemí Martín– n.martin@romanrm.com  
 
T. 934 142 340 – 650 038 723 

 

Per a més informació sobre Sant Cugat Empresarial:  

Haidé Ibars Sans - rrpp@santcugatempresarial.cat  

Carlos Tost - ctost@edeon.net  

T. 616 99 84 54 - 620 381 651 
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