
Benvinguts a la
Fundació Catalunya Cultura
La Fundació de les empreses compromeses amb la cultura del país



Què és la 
Fundació Catalunya Cultura?
Una comunitat d’empreses i entitats públiques,
que tenen com a objectiu establir vincles entre
el sector empresarial i el món cultural.

Des de la seva creació, treballa amb la convicció
que la cultura és un vector clau de progrés,
innovació i valor per al país, i que cal impulsar-la
per reforçar i visibilitzar el seu impacte positiu en
la societat.



Formar part de la Fundació significa sumar-te a:

Un moviment empresarial 
amb visió de país.

Treballar en la consolidació i retenció 
del talent cultural català.

Fer incidència en el 
marc legislatiu del mecenatge.



Un moviment empresarial
amb visió de país
La Fundació articula una comunitat
d'empreses compromeses amb el
desenvolupament cultural de tot el
territori.

Per a l'empresa, significa integrar-se en un
entorn empresarial de prestigi amb
relacions estables i de confiança.



Col·laboració transversal entre
empreses membres.
Connexió amb empreses referents que
comparteixen compromís i visió.
Enfortiment del posicionament de
l'empresa dins el teixit empresarial
català.
Consolidació de relacions institucionals
de confiança i estables.
Increment de la visibilitat dins un marc
empresarial de prestigi.

Beneficis principals



Inclusió del logotip a mitjans de
comunicació, web, XXSS i materials
institucionals.

Invitacions i accés preferent a actes i
trobades empresarials i culturals.

Accés a informació estratègica
vinculada a l'entorn cultural.

Retorns tangibles



La Fundació actua com a veu col·lectiva del
binomi cultura-empresa en l'àmbit normatiu i
institucional, incidint en el desenvolupament
del marc regulador del mecenatge.

Per a l’empresa, significa participar en un espai
de diàleg que permet contribuir de manera
efectiva a la millora del marc regulador, amb
l’objectiu d’impulsar l’aprovació de la primera
llei de mecenatge de Catalunya.

Fer incidència en el marc lesgislatiu
del mecenatge



Contribució a la millora del marc fiscal i
regulador del mecenatge.
Posicionament dins una institució amb
interlocució davant les administracions.
Defensa del paper de l'empresa en el
desenvolupament cultural.

Beneficis principals



Vinculació a una institució amb alta
representativitat institucional.
Informació actualitzada sobre
evolucions normatives rellevants. 
Avantatges fiscals pel mecenatge.

Retorn directe



La Fundació impulsa la consolidació del
sector cultural i el desenvolupament del
talent a través de programes propis, premis
i espais de trobada entre empresa i cultura.

Això contribueix a reforçar el posicionament
de les empreses i a generar un impacte
visible en la retenció i professionalització del
talent cultural català.

La consolidació i retenció del talent
cultural català



Benefici reputacional directe amb
posicionament com a empresa referent
en RSC.
Millor rendiment de la inversió
aconseguint un impacte més ampli i
sostingut gràcies a la participació
conjunta.
Contribució a la retenció i consolidació
del talent cultural català.
Impacte estructural en el sector amb
l'impuls a la seva professionalització.

Beneficis principals



Visibilitat, reconeixement 
institucional i reputacional

A més dels àmbits anteriors, la vinculació
amb la Fundació projecta
institucionalment l'empresa i consolida
la seva imatge en l'entorn empresarial i
públic.

La vinculació amb la Fundació genera un
reforç sostingut de la imatge corporativa.



Associació amb valors

Millora reputacional

Corresponsabilitat activa

Presència en esdeveniments

Associació amb valors com talent, innovació i
coneixement que reforça la identitat de l'empresa.

Millora reputacional envers institucions, administracions i
l'entorn empresarial.

Participació activa en el desenvolupament del territori
que destaca el compromís social de l'empresa.

Presència institucional de la marca en esdeveniments de
referència que augmenta la visibilitat pública.



Suma’t a la
Fundació Catalunya Cultura
Compromís empresarial
Sigues part d’una comunitat
d'empreses referents
compromeses amb la cultura i
amb un impacte social i
empresarial real.

Avantatges i impacte
Accedeix a beneficis fiscals,
visibilitat i oportunitats de
incidència en el desenvolupament
cultural i legislatiu de Catalunya.



Presidència d'Honor: Sr. Enric Crous
PATRONAT

A títol personal: Sra. Anna Gener, Sr. Albert Collado, Sr. Lluís Coromina, Sra. Yolanda Bassat, Sr. Víctor Font i Sr. Josep Lluís Sanfeliu



Formar part de la 
Fundació Catalunya Cultura
és transformar el teu 
compromís amb la cultura 
en una decisió estratègica
amb impacte real 
per a la teva empresa 
i per al país.

Fundació Catalunya Cultura
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